
  

   
Pro Rare Austria, Allianz für seltene Erkrankungen   
Schottenring 14, Ebene 2, 1010 Wien    

T: +43-(0)664-456 9737 | office@prorare-austria.org   
www.prorare-austria.org  1 

Transparenz und Unabhängigkeit 
 

Zusammensetzung des Teams 2022 

Vorstand (ehrenamtlich): 6 Personen (rd. 1.500 geleistete Arbeitsstunden pro Jahr) 
Geschäftsstelle (Angestellte, unbezahltes Praktikum): 

• 4 Angestellte (inkl. Geschäftsführerin, insgesamt 100 Stunden / Woche) 

• 1 gefördertes Berufspraktikum (rd. 15 Stunden / Woche) 

 

Finanzierung – Mittelherkunft 2022 

• Öffentliche Projektförderungen (Mittel der Gemeinsamen Gesundheitsziele aus dem 
Rahmen-Pharmavertrag und einer Jahres-Projektförderung vom BMSGPK) 

• Privatwirtschaftliche Unterstützungen (Gesundheitsbereich und sonstige) 

• Mitgliedsbeiträge 

• Aufwandsentschädigungen 

• Unbezahlte Tätigkeit und Leistungen 
o Ehrenamtliche Tätigkeit 
o Berufspraktikum 
o Pro Bono Leistungen 

 

Jahresabschluss – Mittelherkunft 2022

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Einschließlich Ehrenamt 

Ehrenamtliche Tätigkeit: 

Bewertung folgt den für EU-Grants 

definierten Richtlinien (lt. EURORDIS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung 

Einnahmen:  EUR 229.162,07 

Jahresabgang: EUR     1.983,64 

(finanziert aus Rücklagen) 
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