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Transparenz und Unabhängigkeit 
Zusammensetzung des Teams 2021 

Vorstand (ehrenamtlich): 7 Personen (mehr als 1.000 geleistete Arbeitsstunden pro Jahr) 
Geschäftsstelle (Angestellte, Praktikum): 

 3 Angestellte (inkl. Geschäftsführerin, insgesamt 70 Stunden / Woche, teils geringfügig) 

 1 gefördertes Berufspraktikum (rd. 15 Stunden / Woche) 

 1 Angestellte von Jänner bis Juni 2021 (30 Stunden / Woche): über diesen Zeitraum fand die 
schrittweise Übergabe aller Aufgaben durch die langjährige Mitarbeiterin an das neue Team 
statt, bevor sie im Juli 2021 ihre Alterspension antrat. 

 

Finanzierung – Mittelherkunft 2021 

Öffentliche Förderungen 

 Projektförderungen (BMSGPK und Mittel der Gemeinsamen Gesundheitsziele aus dem 
Rahmen-Pharmavertrag) 

 Sonstige öffentliche Förderungen für Arbeitnehmerinnen 
Privatwirtschaftliche Unterstützungen, Spenden und Sponsoring 

 Unternehmen der Gesundheitsbranche 

 Sonstige privatwirtschaftliche Unternehmen 
Private Spenden 
Mitgliedsbeiträge 
Aufwandsentschädigungen 
Unbezahlte Tätigkeit und Leistungen 

 Vorstand 

 Berufspraktikum 

 Pro Bono Leistungen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anmerkung:  

Unbezahlte Tätigkeiten und Leistungen nicht berücksichtigt. 
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